
TODOS ELLOS Y  QUIENES
CUMPLIERON EN MARZO SU

ANIVERSARIO LABORAL,  RECIBEN
NUESTRA  S INCERA FELICITACIÓN

Y RECONOCIMIENTO POR SU
COMPROMISO,  RESPONSABIL IDAD Y

PERSISTENCIA.

*El monto de la bonificación depende de la fecha de
ingreso a la compañía. Puedes consultarlo en
www.sintraprevi.org/documentos/documentos de
consulta.

SI ERES TRABAJADOR/A
DE PREVISORA SEGUROS Y
CUMPLISTE EN EL
PRESENTE MES: 5,10,15,
20, 22.5, 25, 27.5, 30,
32.5 O 35 AÑOS DE
SERVICIO, RECIBISTE LA
BONIFICACIÓN DE
ANTIGUEDAD
(QUINQUENIO)*
ESTABLECIDA EN LA
CLÁUSULA 43 DE LA
CONVENCIÓN COLECTIVA
DE TRABAJO SUSCRITA
POR TU SINDICATO
SINTRAPREVI

No 019/2026 - Marzo 30 de 2026

                                          ANTIGUEDAD EN MARZO                                      

¡Por esto queremos nuestra Convención!

Derechos para el bienestar de los
trabajadores

ANIVERSARIO
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